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REGISTRO DE DOCUMENTOS VALIDADOS CON EL USO DE LENGUAJE INCLUYENTE Y NO SEXISTA
	Área

(1)
	Fecha de Verificación
 (2)
	Tipo de documento
(3)
	Documento
(4)
	Referencia de identificación 
(5)
	Elabora Documento conforme a los Lineamientos para la incorporación del lenguaje incluyente en documentos oficiales TecNM-MSGIG-PR-01-01
(6)
	Revisa Documento conforme a los Lineamientos para la incorporación del lenguaje incluyente en documentos oficiales TecNM-MSGIG-PR-01-01
(7)
	Valida Documentos conforme a los Lineamientos para la incorporación del lenguaje incluyente en documentos oficiales TecNM-MSGIG-PR-01-01
(8)
	Observaciones
(9)
	Turnado para:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Corrección del Documento                         (Fecha y Responsable)
(10)
	Comunicación del documento liberado                        (Fecha y Responsable)
(11)

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	


	NÚMERO
	DESCRIPCIÓN

	1
	Anotar el área que emite el documento.

	2
	Anotar la fecha de entrega para validación del documento al Subcomité de Planeación, Evaluación, Seguimiento y Mejora en el formato día/mes/año  

	3
	Anotar el tipo de documento (Ejemplo: Procedimiento, Oficio, etcétera).

	4
	Anotar el nombre del documento.

	5
	Anotar la referencia de identificación (Ejemplo: código del procedimiento, número de oficio, etcétera)

	6
	Anotar el nombre de la persona quien elaboró el documento.

	7
	Anotar el nombre de la persona quien revisó el documento.

	8
	Anotar el nombre de la persona que validó el documento Coordinador(a) de Género

	9
	Anotar observaciones referentes a incumplimientos respecto a lenguaje incluyente y no sexista. 

	10
	Anotar nombre de la persona a quien se turna el documento para su corrección y fecha de entrega de documento en el formato día/mes/año.

	11
	Anotar nombre de la persona a quien se turna el documento para su comunicación una vez que el mismo ha sido liberado y cumple con los lineamientos para la incorporación de lenguaje incluyente en documentos oficiales, así como la fecha de entrega de documento en el formato día/mes/año.


Notas: 
Borrar los números guía al momento de llenar el formato.

Se pueden agregar filas según el número de documentos a validar.
Toda copia en PAPEL es un “Documento No Controlado” a excepción del original.
Este documento es propiedad intelectual del TecNM queda prohibido su reproducción parcial y/o total. 
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